
מכרז פנימי/חיצוני למשרת
פסיכולוג/ית חינוכי/ת

(שתי משרות: אחת בהיקף 75% והשנייה בהיקף 50% משרה)
בהתאם לפקודות העיריות (נוסח חדש), חוק הרשויות המקומיות, 
תשנ"ב-1991 ותקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) התש"ם-1979, 

ניתנת בזה הודעה על משרה פנויה והזמנה להציג מועמדות.
תיאור תפקיד

מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים מערכתיים ופרטניים במסגרת 
החינוך לילדים, למשפחות ולצוותי חינוך לשם קידום בריאות הנפש 

ורווחה נפשית בשגרה ובחירום.
תנאי סף:

תואר מוסמך, לפחות, בפסיכולוגיה יישומית. רצוי בפסיכולוגיה    .1
חינוכית או בפסיכולוגיה קלינית של הילד. אשר ניתן מאת מוסד 
מוכר להשכלה גבוהה או תואר מחו"ל שקיבל הכרה מטעם הגף 
תואר ראשון בפסיכולוגיה  או  להערכת תארים במשרד החינוך. 
או מדעי ההתנהגות והשלמת כלל חובות השמיעה לתואר שני 
בפסיכולוגיה יישומית, למעט עבודת תזה או מי שנמצא/ת במסלול 

ישיר לדוקטורט וסיים/ה פרקטיקום וחובות לימוד.
רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף 12 לחוק הפסיכולוגים;    .2

אלא אם כן מדובר בסטודנט/ית.
היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של    .3

עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"א 2001
כישורים נוספים דרושים:

ניסיון בעבודה עם מערכות חינוך – יתרון.   .4
יחסי אנוש טובים, סבלנות, יצירתיות ויוזמה.   .5

שליטה מלאה ביישומי המחשב.   .6

יכולת ביטוי טובה בכתב ובע"פ.   .7
גמישות בשעות העבודה.   .8

דרוג ודרגת המשרה: בהתאם להשכלה.
כפיפות ארגונית: מנהל השירות הפסיכולוגי-חינוכי או מי שהוסמך 

על ידו.
יובהר כי ההעסקה תלויה בתקציב מטעם משרד החינוך; עם סיום 

ההעסקה. התקציב תיפסק
המודעה פונה לגברים ולנשים כאחד.

jobs@k-8.co.il הצעות מועמדות יש להגיש לכתובת המייל
בצרוף מסמכים המעידים על הכישורים הנדרשים 

עד לתאריך 1.11.2020 בשעה 15:00.
ככל שהמועמדות נשלחת במייל יש לוודא קבלת מייל חוזר 

המאשר הגשת המועמדות בנייד 050-6875136 אופירה


